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Bouwstenen multidisciplinaire gesprek



Volgordelijkheid bepalen 

Structureel tijd beschikbaar
Prioriteren
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Keten Organisatie Afdeling

Dynamische Plan Do Study Act omgeving

In alle contexten:  Praktijkvoorbeelden tussen zorgprofessionals onderling en met de patiënt



3 Voorbeelden

• Het MDG tussen zorgprofessionals onderling
Huib Cense

• Het MDG tussen zorgprofessionals en de patiënt  
Frank Bosch

• Het MDG tussen zorgprofessionals onderling in de keten 
Carla Veldkamp
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